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Das haben wir heute vor:

> Kennenlernen

> Inhaltliche Einfuhrung & roter Faden

> Werkstatten
e Arbeit mit dem Werkzeugheft
e Praxis-Wissenschafts-Partnerschaft & Kommunikation

> Ausblick & Gemeinsamer Abschluss
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Unsere Einrichtungen s

Stadt Lutzen
Kita ,Anne Frank” Hort ,Anne Frank”

Hort ,Knirpsenland”

Herder-Grundschule WeilRenfels

Kita ,Kathe Kollwitz” Hort ,K&athe Kollwitz”
: : ) Stadt Hohenmolsen
Kita ,Kinderland-Sonnenschein”

Grundschule Hohenmoéblsen Hort Hohenmoalsen
Grundschule Granschutz

Kita ,Montalino”

Stadt Teuchern

Kita ,Kleine Maulwurfe” Hort ,Kleine Maulwurfe”

\

Kita Kindertraume” Gemeinde Elsteraue

Kita ,Montessori-Kinderhaus” Hort ,Montessori-Kinderhaus”
Ev. Grundschule Zeitz Hort der Ev. Grundschule Zeitz
Grundschule Nonnewitz

Kita ,B&renkinder” .
Verbandsgemeinde

Kita ,Haus der Zwerge” DroyRiger-Zeitzer Forst Stadt Zeit2
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Unsere Einrichtungen

Kita ,Anne Frank”  Hort ,Anne Frank”
Hort ,Knirpsenland”
Herder-Grundschule Weilsenfels

Kita ,Ké&the Kollwitz  Hort ,Ké&the Kollwitz”
Kita ,Kinderland-Sonnenschein”
Grundschule Hohenmolsen Hort Hohenmolsen
Grundschule Granschutz
Kita ,Montalino”

Kita ,Kleine Maulwuarfe”  Hort ,Kleine Maulwurfe”
Kita ,Kindertrdume*”

Kita ,Montessori-Kinderhaus”  Hort ,Montessori-Kinderhaus”
Ev. Grundschule Zeitz Hort der Ev. Grundschule Zeitz
Grundschule Nonnewitz

Kita ,Bérenkinder”

Kita ,Haus der Zwerge”

Kreativitdtszentrum Zeitz e. V.

Stadt Weifdenfels

Stadt Teuchern

Verbandsgemeinde
Droyf3iger-Zeitzer Forst

Stadt Liitzen

\

Stadt Hohenmolsen

Gemeinde Elsteraue

Stadt Zeitz
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Arbeitsmaterialien

> >

Die Initiative Zukunftsbildung Die Initiative Zukunftsbildung

DIE VISION WERKZEUGHEFT

Impulse fiir die Zukunftsvision

Bildung braucht Vision - _
Zukunftsbildung in Kita und Grundschule Ihrer Kita, Ihres Horts und Ihrer Grundschule

gestalten
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Inhaltliche Einfuhrung
& roter Faden
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Prozessbegleitung durch die IZB

>> uber 36 Monate (April 2026-Marz 2029)

»>> alle Einrichtungen haben zwei Ansprechpersonen fur:
e Ruckfragen aller Art und Feedback
e Anfragen fur Workshops, Hospitationen, Elternabende etc.
e Fragen zur wissenschaftlichen Begleitung

»> arbeiten als interdisziplinares Team an Bedarfen der Einrichtungen

»> Dynamik des Begleitprozesses passt sich Situation in Einrichtungen an
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Zukunftsbildung



13

Was erwarten wir uns von den
Einrichtungen?

>

regelmafsige Teilnahme der Inno-Teams an
denInno-Werkstatten und Online-Impulsen fur
einen gelingenden Wissenstranster

Teilnahme an Begleitforschung

Ruckmeldung bei kompletter Nichtteilnahme des Inno-Teamsan den
Inno-Werkstatten und Online-Impulsen

Initiative
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Was erwarten wir uns von den
Einrichtungen?

> offene Kommunikation bei Problemen oder
wenn Pausen benotigt werden

»> fruhzeitiger Hinweis bei Ausstieg aus Reallabor
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Roter Faden der Prozessbegleitung

Vor-Ort-Besuche (optional)

13. Mdrz 22. April 21. Mai 30. Juni
® @ ® ®
Marz April Mai Juni Juli
gemeinsamer 1. Innovations- Online- 2. Innovations-
Auftakt werkstatt Impuls werkstatt
Vision » Kinderperspektiven- Teamkultur

Ansatz

VOFSteHung der Visioh

15 1ZB >
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Roter Faden der Prozessbegleitung

Vor-Ort-Besuche (optional)

Sommerferien
30. Juni 9. September 8. Oktober 17. November
o @ .
Juli August September Oktober November
2. Innovations- 3. Innovations- Online- 4. Innovations-
werkstatt werkstatt Impuls werkstatt
Teamkultur Strukturen > 299 ?2?2?

J
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Roter Faden der Prozessbegleitung

Vor-Ort-Besuche (optional)

17. November 3. Dezember
@ @
November Dezember
4. Innovations- Online-
werkstatt Impuls
2?7 > 2??
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Ziele der Prozessbegleitung

> Teams uber langere Zeitbedarfsorientiertbegleiten

»>> ldeenund Ziele gemeinsam erarbeiten und

in die Praxis umsetzen

2> Austausch mit anderen padagogischen Fachkraften

Initiative
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Pausenaufgabe

»>> Pinnwand im Foyer

> Karte des Burgenlandkreises

> Polaroidkameras fur Foto des Innovationsteams
> Foto auf Karte kleben

»> mit Einrichtungsname und Standort beschriften
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Laufzettel

14:00-14:45 Uhr Einstieg im Plenum
14:45-15:00 Uhr Pause

15:00-15:40 Uhr Werkstatten

Arbeit mit dem Werkzeugheft

Saal B (Gruppe A & B)
Zirkelraum (Gruppe C)

15:40-15:55 Uhr Pause

15:55-16:35 Uhr Werkstatten

Praxis-Wissenschafts-Partner-

schaft & Kommunikation

Kleiner Saal (Gruppe A, B & C)

16:40-17:00 Uhr Abschluss im Plenum

20

Kleiner Saal

Foyer

Praxis-Wissenschafts-Partner-

schaft & Kommunikation

Kleiner Saal (Gruppe D, E &F)

Foyer

Arbeit mit dem Werkzeugheft

Saal B (Gruppe D &E)
Zirkelraum (Gruppe F)

Kleiner Saal

Gruppe A

* Grundschule Ho-
henmolsen

e Ev. Grundschule
Zeitz

e Hort der Ev. Grund-
schule Zeitz

* Hort Hohenmolsen

Gruppe C

e Kita ,Anne Frank*
Weifsenfels

* Hort der Herder-
schule Weifsenfels

* Kita ,Kinderland-

Sonnenschein®

Hohenmolsen

* Hort der Bergschule
Weifsenfels

Gruppe E

» Kita ,Kleine Maul-

wirfe* TheifSsen

* Hort ,,Kleine Maul-

wirfe“ Nonnewitz

* Kita ,Kindertraume*
Zeitz

* Grundschule Gran-
schiitz

Gruppe B

* Kita ,Kathe Koll-
witz“ Granschiitz

* Hort Granschiitz

e Kita ,Barenkinder®
Droyf3ig

* Grundschule Non-
newitz

Gruppe D

* Herder-Grundschu-
le WeifSenfels

» Kreativitatszentrum
Zeitz e.V.

* Kita ,Montalino*
Elsteraue

Gruppe F

e Kita ,Montessori
Kinderhaus* Zeitz

* Hort der Grund-

schule Zeitz-Ost

e Kita ,Haus der
Zwerge"“ Heucke-
walde

* Kita ,Dom-Stifte“
Naumburg
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Initiative
Zukunftsbildung



2]

Initiative
Zukunftsbildung



22

Initiative
Zukunftsbildung



23

Werkstatt: Praxis-Wissenschafts-
Partnerschaft & Kommunikation
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~Kommunikation &
Offentlichkeitsarbeit
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Warum Offentlichkeitsarbeit?

> Offentliche Férderung = Verantwortung nach aufden

>> Sichtbarkeit und Transparenz schaffen Vertrauen
»> Wachstum braucht Bekanntheit

- Offentlichkeitsarbeit 6ffnet Tiiren fiir neue Partner:;innen,
Unterstutzer:innen und Standorte

Initiative
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Presse erleben lassen

»>> FEinladung zu Innovationswerkstatt

>> authentische Berichterstattung statt Pressemitteilung

> Wir zeigen unsere gemeinsame Arbeit live und otfen
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Ihre Beteiligung = Elternarbeit

> Social Media, Fotos, Videos sind gleichzeitig
aktive Elternarbeit

> Wir verlinken Ihre Kanale

2> Sie nutzen Material fiir Ihre eigene Kommunikation
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Mitmachen - so geht’s

> Alle sind eingeladen, sich zu beteiligen

>> Besonders gesucht:
e Interviewpartner:innen

e Personen, die fur Foto- und Videoautnahmen zur Verfugung stehen

> Jede Beteiligung starkt uns alle!
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Unsere Kanale

NEWSLETTERANMELDUNG

Jana Lechtermann-MeifdSner
Referentin fur Kommunikation

0160 93 42 21 69
jana.lechtermann@initiative-zukunftsbildung.de

ZB >3.4
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https://www.initiative-zukunftsbildung.de/
https://www.instagram.com/initiativezukunftsbildung/
https://www.youtube.com/@initiative-zukunftsbildung
https://www.linkedin.com/company/initiative-zukunftsbildung-izb
tel:+49(0)16093422169
mailto:jana.lechtermann@initiative-zukunftsbildung.de
mailto:jana.lechtermann@initiative-zukunftsbildung.de
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Wie geht es weiter?

> Teams arbeiten mit dem Werkzeugheft

>> am 21. Mai Impuls zum Kinderperspektiven-Ansatz,
der in die Visionsentwicklung einfliefsen soll

> Bitte das Ergebnis von Methode 5 zur 2. Innovationswerkstatt am 30. Juni

mitbringen!

»>> 1m Nachgang erhalten Sie eine E-Mail u. a. mit der Prasentation, den
Kopiervorlagen und einem Link zu den Fotos von heute

Initiative
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Gefordert durch:

% Bundesministerium
fur Wirtschaft
I Z B und Energie

Initiative
Zukunftsbildung

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

Vielen Dank!

reallabor-blk@initiative-zukunftsbildung.de
Clara-Zetkin-StralRe 14a | 06679 Hohenmolsen
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